ZARZADZENIE NR 25/2019
WOJTA GMINY WALIM

7 dnia 6 marca 2019 r.

w sprawie powolania Zespolu do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Walim na lata 2019-2028

Na podstawie art. 18 ust. 1, pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 2008r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r.
poz. 994 ze zmianami) Wojt Gminy Walim zarzadza, co nastepuje:

§ 1. W zwiagzku z koniecznoscia przystapienia do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Walim na lata
2019-2028 dalej zwang Strategia, powotuje si¢ Zespot do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Walim na
lata 2019-2028 dalej zwanego Zespot, w nastgpujacym sktadzie osobowym:

. Aleksandra Ignaszak - Przewodniczacy Zespolu — Wykonawca Strategii,
. Adam Hausman - Zastepca Przewodniczgcego Zespotu,

. Roman Sidor — Sekretarz Zespotu

. Renata Swierszczak - Czlonek Zespolu,

. Magdalena Krawczyk - Cztonek Zespotu,

. Angelika Jaskiewicz - Czlonek Zespotu,

. Tomasz Sobczyk - Cztonek Zespotu,

. Magdalena Drag — Waga - Cztonek Zespotu,

. Witold Drag - Cztonek Zespotu,
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10. Katarzyna Borowiec - Cztonek Zespotu,

11. Renata Machelska - Czlonek Zespotu,

12. Wioletta Sowa - Czlonek Zespotu,

13. Jolanta Grzegorzek - Cztonek Zespotu,

14. Mariusz Bogdanski - Czlonek Zespotu,

15. Irena Kosek — Lizakowska - Czlonek Zespotu,
16. Alicja Borowiec - Cztonek Zespotu.

§ 2. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikow Urzedu oraz kierownikoéw samorzadowych jednostek
organizacyjnych do przygotowywania danych i materiatow informacyjnych niezbednych do kompletnej
Strategii Rozwoju Gminy Walim na lata 2019-2028 wskazanych przez Przewodniczacego Zespotu.

§ 3. Zasady uczestnictwa w pracach Zespotu, okresla zatacznik do Zarzadzenia.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Walim.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Walim

Adam Hausman
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 25/2019
Woéjta Gminy Walim

z dnia 6 marca 2019 r.

Rozdzial 1.
Zasady uczestnictwa w pracach Zespolu do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Walim
na lata 2019-2028

§ 1. W skiad Zespolu wchodza:

1. Przewodniczacy Zespotu,

2. Zastepca Przewodniczacego Zespohu,
3. Sekretarz Zespotu,

4. Cztonkowie Zespotu.

§ 2. W przypadku nieobecnosci cztonka Zespotu w posiedzeniach Zespotu uczestniczy wytypowany przez
Przewodniczacego Zespolu zastgpca. Cztonek Zespotu ma obowigzek powiadomienia przewodniczacego
o planowanej nieobecnosci oraz przekazania wszystkich informacji i dokumentow zwigzanych z posiedzeniem
swojemu zastepey.

§ 3. Zespot obraduje w obecnosci Przewodniczacego Zespotu lub Zastepcy Przewodniczacego Zespotu.

§ 4. Przewodniczacy Zespolu moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Zespolu osoby niewymienione
w zarzadzeniu.

Rozdzial 2.
Organizacja pracy Zespolu
§ 5. Posiedzenia Zespolu zwotuje iprowadzi Przewodniczacy Zespolu lub Zastgpca Przewodniczacego
Zespotu.

§ 6. Zawiadomienia o dacie imiejscu planowanego posiedzenia Zespotu oraz proponowany porzadek
rozsytane sa poprzez SMS-y. Ewentualne dokumenty dotyczace posiedzenia rozsylane sg droga elektroniczng
na 2 dni kalendarzowe przed terminem posiedzenia.

§ 7. W uzasadnianych przypadkach Przewodniczacy Zespotu lub Zastgpca Przewodniczacego Zespolu
moze zwota¢ posiedzenie Zespotu i przesta¢ materiaty do rozpatrzenia bez koniecznosci zachowania terminéw
wskazanych w § 6.

§ 8. Czlonek Zespotu lub jego zastepca moze zgtosi¢ do porzadku obrad dodatkowy punkt najpozniej na
jeden dzien przed dniem posiedzenia. Sprawy te moga by¢ rozpatrywane na posiedzeniu za uprzednig zgoda
Przewodniczacego Zespotu lub Zastepcy Przewodniczacego Zespotu.

§ 9. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Zespolu lub Zastgpca Przewodniczacego Zespotu na
poczatku kazdego posiedzenia moze wprowadzi¢ pod obrady sprawy, ktére nie znajduja si¢ w porzadku.

Rozdzial 3.
Zadania Zespolu

§ 10. Do zadan Zespohu nalezy w szczegdlnosci:
1. Czynny udzial w posiedzeniach Zespotu.
2. Wspotdziatanie z Wykonawca Strategii w zakresie niezb¢dnym do prawidlowej realizacji zadania.

3. Udzielanie Wykonawcy Strategii wszelkich informacji oraz przekazywania materiatow i dokumentow
bedacych w jego posiadaniu, niezbednych do prawidtowej i terminowej realizacji zadania.

4. Weryfikowanie oraz opiniowanie zatozen do opracowania Strategii.

5. Opiniowanie wnioskéw irekomendacji stuzacych wypracowaniu wstgpnego projektu Strategii,

w zakresie dotyczacym w szczegolnosci diagnozy stanu, celéw strategicznych, obszardw rozwoju gminy,
kierunkéw rozwoju gminy oraz systemu monitoringu i ewaluacji Strategii.

Id: A955F1CE-9BFB-4DBD-99AE-767D3E792248. Podpisany Strona 1



6. Uzgadniania kwestii spornych zwigzanych z wnioskami, uwagami oraz postulatami zglaszanymi do
projektu Strategii w ramach konsultacji spotecznych.

7. Przygotowanie i opiniowanie raportu koncowego z przeprowadzonych konsultacji spotecznych.

8. Opiniowanie zweryfikowanych w nastgpstwie kolejnych etapéw prac, wersji projektu Strategii przed jej
przekazaniem do rozpatrzenia i zatwierdzenia przez Rade Gminy Walim.

§ 11. Wynikiem prac Zespotu bedzie opracowanie koncowego projektu Strategii.
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Uzasadnienie

W zwigzku z koniecznos$cig opracowania Strategii Rozwoju Gminy Walim na lata 2019-2028, niniejszym
zarzadzeniem powoluje si¢ Zespot do jej opracowania.

Sporzadzita:
Aleksandra Ignaszak
Otrzymuja:

Czlonkowie Zespotu wymienieni w zarzadzeniu
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