ZARZADZENIE NR 127 /2016
WOJTA GMINY WALIM

z dnia 25 lutego 2016 r.

w sprawie: powolania komisji konkursowej majacej na celu dokonanie wyboru trenera-
Animatora sportu do obshugi kompleksu boisk ,,Orlik 2012" w 2016 r.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U. z 2015 r. poz. 1515 ze zmianami), Wo6jt Gminy Walim zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Powotuje komisj¢ konkursowa w celu przeprowadzenia konkursu i dokonania wyboru
trenera-Animatora sportu do obstugi kompleksu boisk ,,Orlik 2012°° w miejscowosci Walim,
w sktadzie:

1. Przewodniczacy komisji - Aleksandra Ignaszak. Sekretarz Gminy Walim.

2. Cztonek komisji - Renata Swierszczak. Inspektor ds. organizacyjnych i kadr.
3. Cztonek komisji - Artur Jarczok. Kierownik CSiR w Walimiu.

§ 2. Komisja dokona otwarcia ofert ztozonych na w/w stanowisko pracy w dniu

26.02. 2016 r. 1 dziata do czasu zakonczenia procedury konkursu i przekazania wynikow
konkursu wraz z dokumentacjg Woéjtowi.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam kierownikowi Centrum Sportu 1 Rekreacji
w Walimiu.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Walim

Adam Hausman
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Uzasadnienie

Powotanie komisji konkursowej ma na celu dokonanie wtasciwej weryfikacji i obiektywnej
oceny w ramach ogloszonego naboru.

Sporzadzit: Artur Jarczok
Otrzymuja:

1. Referat organizacyjny
2. CSiR w Walimiu
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 127 /2016
Wojta Gminy Walim
z dnia 25 lutego 2016 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWE]J
W sprawie wyboru trenera-Animatora sportu
do obstugi kompleksu boisk ,,Orlik 2012" w 2016 r. w miejscowosci Walim

§ 1. Komisja rozpoczyna postepowanie konkursowe od sprawdzenia, czy oferty zostaly
ztozone w terminie i zawierajag wszystkie wskazane w ogtoszeniu o konkursie dokumenty oraz
czy z dokumentow tych wynika, ze kandydat spelnia wymagania wskazane w ogloszeniu
o konkursie.

§ 2. Kandydaci spelniajacy warunki formalne zostang niezwtocznie powiadomieni
telefonicznie o rozmowie kwalifikacyjnej. Osoby, ktorych zgloszenia nie podlegaja rozpatrzeniu
zostang poinformowane o tym fakcie w tym samym trybie, a ztozone przez nie dokumenty
zostang im zwrdcone. W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci beda oceniani pod wzgledem
predyspozycji, wiedzy 1 kwalifikacji oraz koncepcji funkcjonowania obiektu sportowego.

§ 3. Kazdy z cztonkéw komisji dokonuje indywidualnej oceny spetniania przez kandydatow
wymogow zawartych w ogloszeniu. Oceny punktowe sumuje si¢ w zbiorczym formularzu oceny
kandydata. Formularze stanowia dokumentacje z przebiegu konkursu.

§ 4. Wyboru kandydata rekomendowanego przez komisje dokonuje si¢ przez ustalenie
Kandydata, ktory spetnia bezwzglednie wszystkie wymogi formalne i w najwigkszym stopniu
spetnia wymagania okreslone w ogtoszeniu o naborze na w/w stanowisko oraz wykazat si¢ dobra
znajomoscig zagadnien na aplikowane stanowisko. Komisja konkursowa rekomenduje kandydata
Wojtowi Gminy Walim w oparciu o przeprowadzone postepowanie kwalifikacyjne.
Ostatecznego wyboru kandydata dokonuje Wojt Gminy Walim lub uniewaznia postgpowanie
konkursowe.

§ 5. Z postgpowania kwalifikacyjnego sporzadza si¢ protokél, w ktdrym umieszcza sie
nastepujace dane:

- Dat¢ 1 miejsce przeprowadzenia poszczegolnych czynno$ci postgpowania,
- Imiona 1 nazwiska 0sob przeprowadzajacych postepowanie,

- Liste kandydatow bioracych udziat w postepowaniu,

- Opis przeprowadzonych czynnosci,

- Wyniki postgpowania.

§ 6. Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej] Gminy Walim w zaktadce ,,Nabor do pracy - aktualne rekrutacje” oraz na
tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy Walim.

§ 7. Komisja konkursowa moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczy¢
postepowanie kwalifikacyjne bez wytaniania kandydatéw. W takim przypadku kandydaci
zostang pisemnie powiadomieni o zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego.
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