ZARZADZENIE NR 371/2023
WOJTA GMINY WALIM

z dnia 13 kwietnia 2023 r.

w sprawie maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego kierownikéw
i zastepcow kierownikow samorzadowych jednostek organizacyjnych

Na podstawie art. 30 ust.1, art. 33 ust.3 ustawy z 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72023 r. poz.40 ze zm.) wzwigzku zart.39 ust.3 ustawy zdnia 21 listopada 2008r o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) Wojt Gminy zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie zasadnicze kierownikow gminnych jednostek
organizacyjnych w wysokosci 9.000,00z1.

§ 2. Okresla si¢ maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie zasadnicze zastgpcOw kierownikoéw gminnych
jednostek organizacyjnych w wysokosci 7.500,00zt.

§ 3. Traci moc zarzadzenie nr 214/2021 Wojta Gminy Walim z dnia 3 wrze$nia 2021 r. w sprawie
maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikow i zastepcoOw kierownikow samorzadowych
jednostek organizacyjnych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Walim

Adam Hausman
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Uzasadnienie

W mysl art.39 ust.3 ustawy z dnia 21.11.2008r o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022r poz.530)
Woéjt, w drodze zarzadzenia ma obowigzek okresli¢ maksymalne miesieczne wynagrodzenie zasadnicze
kierownikow i zastgpcow gminnych jednostek organizacyjnych.

Sporzadzita:

Renata Swierszczak
Otrzymuja:

1. Referat organizacyjny x 2
2. Referat finansowy

3. CKiT Walim

4. GBP Walim
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