ZARZADZENIE NR 280/2022
WOJTA GMINY WALIM

z dnia 30 maja 2022 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Urzedu Gminy Walim

Na podstawie art.3 ust.2, art.8 ust.2 i art.10 ustawy z dnia 4 marca 1994r o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (t.j. Dz. U z 2022r p0z.923), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Gminy Walim
stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Komisji Socjalnej stanowigcej zatgcznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Traci moc zarzadzenie nr 111/2007 Wéjta Gminy Walim z dnia 7 listopada 2007 r w sprawie ustalenia
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Walim

Adam Hausman
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 280/2022
Wojta Gminy Walim
z dnia 30 maja 2022r

REGULAMIN ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
w Urzedzie Gminy w Walimiu

§1

1. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych tworzy sie na podstawie przepisow:

- ustawy z dnia 4 marca 1994r o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (tj. Dz. U.

z 2022r p0z.923),

- rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009r w sprawie sposobu
ustalania przeci¢tnej liczy zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na zaktadowy fundusz
Swiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43 poz.349),

- rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

§2

1. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (ZFSS) tworzy sie z corocznego odpisu
podstawowego naliczonego w sposob okreslony obowigzujacymi przepisami.

2. Srodki ZFSS gromadzone sa na odrgbnym rachunku bankowym, niewykorzystane w
danym roku kalendarzowym przechodzg na rok nastepny.

3. Podstawe gospodarowania srodkami ZFSS stanowi roczny plan rzeczowo-finansowy
zatwierdzany przez Wdjta Gminy, okreslajacy podziat tych srodkow na poszczegodlne cele,
rodzaje i formy dziatalnosci socjalnej, organizowanej przez Komisj¢ Socjalng na rzecz osob
uprawnionych do korzystania z ZFSS.

4. Zasady 1 warunki przyznawania §wiadczen socjalnych oraz ich dofinansowania z
Funduszu odnoszg si¢ do ogétu uprawnionych.

5. Roczny plan rzeczowo-finansowy okresla wysokos¢ doptat do udzielonych §wiadczen
okreslonych w niniejszym regulaminie.

§3
Do korzystania ze $wiadczen finansowanych z ZFSS uprawnione sa nastepujace osoby:
1. pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace w Urzedzie niezaleznie od jej
rodzaju oraz od wymiaru czasu pracy w tym réwniez pracownicy przebywajacy na urlopach
wychowawczych,
2. emeryci, renciéci, osoby korzystajace ze swiadczen przedemerytalnych - dla ktorych
Urzad byt ostatnim pracodawca,
3. cztonkowie rodzin uprawnionych.
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§4

Srodki ZFSS mozna przeznaczyé na:

1. dofinansowanie krajowych wczasow pracowniczych, profilaktyczno-leczniczych,
pobytu w sanatoriach, a takze na dofinansowanie wypoczynku wczasowego organizowanego
przez pracownika we wlasnym zakresie (tzw. wczasy pod grusza - urlop ciagly, 14 kolejnych
dni kalendarzowych),

2. dofinansowanie turystyki grupowej (wycieczki) oraz innych form wypoczynku,

3. dofinansowanie dziatalnos$ci kulturalno-o§wiatowej,

4. pomoc finansowa osobom uprawnionym w zwiazku ze zwigkszonymi wydatkami
rodzin w okresie Swigt (Wielkanoc, Boze Narodzenie),

5. pomoc finansowa dla pracownikow, emerytow, rencistow, osob korzystajacych ze

swiadczen przedemerytalnych znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej w formie
rzeczowej lub pienigznej, zapomogi,

6. zwrotng pomoc na cele mieszkaniowe (pozyczki na cele mieszkaniowe),
7. inne wydatki.
§5
1. Podstawg przyznania pomocy socjalnej finansowanej z ZFSS jest wniosek osoby
uprawnionej do korzystania z pomocy ZFSS.
2. Swiadczenia socjalne finansowane sg z ZFSS nie maja charakteru roszczeniowego, co

oznacza, ze osoby uprawnione, ktore nie uzyskaty §wiadczenia, nie moga wnosi¢
jakichkolwiek roszczen.

3. Negatywnie zaopiniowane wnioski 0s6b uprawnionych ubiegajacych si¢ o pomoc z
ZFSS nie wymagaja uzasadnienia.

§6

1. Osoba ubiegajaca si¢ o pomoc z ZFSS okreslona w § 4 sktada wypetniony wniosek
o0 przyznanie $wiadczenia (wzor wniosku okre$la zatgcznik nr 1 do Regulaminu).

2. Wysokos¢ poszczegdlnych §wiadczen socjalnych w § 4 bedzie ustalana corocznie w
terminie do konca lutego danego roku przez Komisje Socjalng w Urzedzie Gminy w Walimiu.
3. Wysokos¢ dofinansowania do §wiadczen socjalnych wymienionych w § 4 ust.1,4,5,6

ustalonych przez Komisj¢ Socjalng na dany rok przyznawanych danym osobom uzaleznia si¢
od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z ZFSS.

4. Podstawg do przyznania §wiadczen socjalnych stanowi wykazany w oswiadczeniu
miesieczny dochdd netto (tj. przychod brutto pomniejszony o zaptacone sktadki ZUS 1
nalezne podatki) na osobg¢ w rodzinie za rok poprzedni. Pracownik ma obowigzek wykazaé
w o$wiadczeniu pelng wysoko$¢ dochodow uzyskiwanych przez wszystkie wspolnie
zamieszkujace i prowadzace wspolne gospodarstwo domowe osoby w rodzinie.

5. Podstawa do otrzymania pomocy rzeczowej lub pieni¢znej osob znajdujacych sie

w szczegollnej trudnej sytuacji zyciowej lub w przypadkach losowych stanowi wykazany

w o$wiadczeniu miesigczny dochdd netto (tj. przychdd brutto pomniejszony o zaptacone
sktadki ZUS i nalezne podatki) na osobe w rodzinie za poprzedni miesiac.

6. Wysokos¢ ulgowych ustug 1 Swiadczen przydzielana jest

- wg tabeli uprawniajacej do przyznawania wczaséw pracowniczych, pobytu w sanatorium,
wczasOw pod gruszg stanowigcej zatgcznik nr 2 do Regulaminu,

- wg tabeli uprawniajacej do przyznania zapomogi stanowigcej zatacznik nr 3 do Regulaminu.
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§7

1. Dla pracownikow czynnych zawodowo podstawa do wyptaty przyznanego im
ekwiwalentu za wypoczynek organizowany we wlasnym zakresie (wczasy pod grusza) jest
potwierdzenie faktu wykorzystania urlopu wypoczynkowego w wymiarze 14 kolejnych dni
kalendarzowych przez Kadry Urzedu Gminy.

2. Wyptate powyzszych swiadczen dokonuje si¢ po wplywie wniosku do Komisji
Socjalnej, wyptaty beda realizowane w kolejnosci wptywu w miarg posiadanych srodkow
finansowych.

3. Osoby korzystajace z dofinansowania do §wiadczenia wymienionego w ust.1 moga
otrzymac tylko raz w roku.

§8

1. Podstawg udzielenia pozyczki z ZFSS na cele mieszkaniowe jest pisemny wniosek
pracownika o udzielenie mu $wiadczenia i porgczenia dwoch osob zatrudnionych u
pracodawcy.

2. Wysoko$¢ oprocentowania od kwoty udzielonej pozyczki wynosi 2% 1 jest pobierana
jednorazowo wraz z pierwsza sptacang rata.

3. Przyjmuje si¢ , ze maksymalna wysoko$¢ pozyczki na cele mieszkaniowe nie moze
przekroczy¢ kwoty 3.000,-z1.

4. Okres splaty powyzszej pozyczki wynosi 10 miesigcy.

5. Niesplacona pozyczka na cele mieszkaniowe, udzielona ze $rodkow ZFSS staje si¢
natychmiast wymagalna w razie ustania stosunku pracy, bez wzgledu na przyczyne ustania
stosunku pracy.

6. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach W¢jt Gminy moze wyrazi¢ zgod¢ na
zawarcie porozumienia pracownika z zaktadem pracy, okreslajacym zasady tryb 1 termin
Sptaty zadtuzenia przez pracownika po ustaniu stosunku pracy w Urzedzie Gminy.

1. Kolejna pozyczka na cele mieszkaniowe moze zosta¢ przyznana dopiero po sptacie
ostatniej raty poprzedniej pozyczki, a wniosek ztozony przed sptatg ostatniej raty jest
niewazny 1 nie zalicza si¢ do kolejki oczekujacych na przyznanie pozyczki .

8. Pozyczki na cele mieszkaniowe beda udzielane zgodnie z wptywajacymi wnioskami,
w miare mozliwosci finansowych ZFSS.

§9

1. Wysokos¢ pomocy socjalnej, czestotliwos¢ §wiadczen, w przypadkach szczegdlnych
(np. ustanie stosunku pracy) warunki sptaty pozyczki , okres splaty, oprocentowanie,
ewentualne warunki umorzenia udzielonej pozyczki ustala Wojt Gminy w zaleznosci od
posiadanych srodkow.

2. Komisja Socjalna ma prawo zazada¢ dokumentéw potwierdzajacych informacje
zawarte we wniosku o $wiadczenie z ZFSS.

§10
1. Przy zwiekszonym zapotrzebowaniu na $wiadczenia socjalne w pierwszej kolejnosci
uwzglednia si¢ wnioski 0sob, ktore z takiego §wiadczenia nie korzystaly.
2. Tres$¢ regulaminu zostata uzgodniona ze spolecznym przedstawicielem zatogi.
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3. Czescig sktadowa regulaminu sg zalaczniki:

a) Nr 1 wniosek o udzielenie $wiadczenia socjalnego z ZFSS

b) Nr 2 tabela uprawniajaca do przyznania zapomogi

¢) Nr 3 tabela uprawniajaca do przyznania wczasOw pracowniczych, pobytu w
sanatorium, wczasOw pod grusza.

§11

1. Komisj¢ Socjalng powotuje Wojt Gminy w drodze zarzadzenia, po wybraniu jej
sktadu przez pracownikow Urzgdu Gminy. Komisja sktada si¢ z trzech osob:

- Przewodniczacego

- Zastgpcy Przewodniczacego

- Sekretarza.

§12

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja przepisy
prawne wymienione w § 1 Regulaminu.

2. Regulamin wchodzi w zycie po wprowadzeniu go zarzadzeniem Pracodawcy,

w terminie okre§lonym w tym zarzadzeniu
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Zatagcznik nr 1 do Regulaminu

WNIOSEK
O PRZYZNANIE SWIADCZENIA SOCJALNEGO

Imi¢ 1 Nazwisko wnioskodawcCy .........ooeiiiiiiii i e
A TS TS oI o) ¢ o2

Mi€JSCE ZAMICSZKANIA ... uvteete et ettt et e e et et et e e et e e e e e e aaeeaneanaas

B. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Ja, nizej podpisana/y, niniejszym o§wiadczam, ze w okresie * ...,
(podac - Jaklm) ................................................................................................
taczne dochody wszystkich cztonkéw mojej rodziny wspolnie zamieszkujacych i
prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe wyniosty ................... zt, co w przeliczeniu
Na.....oceeennen. 0s0b bedacych na moim utrzymaniu stanowi ............ zt na jedna osobe.

C.

Prawdziwo$¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wtasnorgcznym podpisem pod
odpowiedzialno$cig regulaminowa

* dochodd netto(tj. przychéd brutto pomniejszony o zaplacone skladki ZUS i nalezne
podatki) na osobe w rodzinie za poprzedni rok (PIT)

(data i podpis wnioskodawcy czytelny)

Potwierdzenie osoby ds. kadr przebywania prze pracownika na urlopie wypoczynkowym
w terminie wskazanym powyze;.

data i podpis osoby d/s kadr
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Opinia Komisji ZFSS
Opinia pozytywna/negatywna* wniosku uprawnionego

Przyznana kwota dofinansowania wynosi: ................ 7t
SEOWIIIE: ...ttt ettt he e et e e s et e e bt e s st e enbeesateear e e neenrneas
/przew. Komisji ZFSS/ /cztonek Komisji ZFSS/ /cztonek Komisji ZFSS/

Decyzja Wéjta Gminy Walim
Przyznano/ nie przyznano* dofinansowania

Wojt Gminy Walim

*niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu

TABELA DOPLAT z ZFSS
do wczasow pracowniczych, pobytu w sanatorium, wczasoéw pod grusza

Dochéd netto na 1 osobe Doptata z ZFSS Doptata z ZFSS
% wczasy, sanatorium % kolonie, obozy

do 1.400,- 50% 60%

1.401,- - 1.600,- 45% 50%

1.601,- - 1.800,- 40% 40%

1.801,- - 1.900,- 35% 30%

Pow.1.901,- 30% 20%

1. Doptaty obliczone beda wg powyzszej tabeli:

al za wczasy, sanatorium od kosztow w wysokosci 1.600,-zt za wykorzystanie 14 dni
kolejnych kalendarzowych urlopu wypoczynkowego,
b/ za kolonie obozy trwajace od 10 dni do 21 dni od kosztow w wysokosci 1.300,-z1.
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu

TABELA
uprawniajgca do przyznania zapomogi z ZFSS

Dochdéd netto na 1 osobg Zapomoga %
do 1.000,-zt 30%
1.001,-zt - 1.200,-zt 25%
1.201,-z1 - 1.400,-z1 20%
Pow. 1.401,-zt 15%
1. Zapomogi bezzwrotne obliczone beda wg powyzszej tabeli:
al zapomogi od kKosztow w wysokosci 1.500,-z1.
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Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 280/2022
Wojta Gminy Walim
z dnia 30 maja 2022 r.

Sklad Komisji Zakladowego Funduszu Swiadczei Socjalnych Urzedu Gminy Walim:

1. Przewodniczacy - Renata Swierszczak
2. Z-ca Przewodniczacego - Gabriela Chmiel
3. Sekretarz - Anna Puszynska
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Uzasadnienie

W zwiazku z licznymi zmianami zarzadzenia nr 111/2007 Wdjta Gminy Walim w sprawie ustalenia
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zaistniala konieczno$¢ jego ujednolicenia.

sporzadzita: R. Swierszczak
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