ZARZADZENIE NR 112/2020
WOJTA GMINY WALIM

z dnia 7 maja 2020 1.

w sprawie powolania Zespolu ds. ewaluacji
witrategii Rozwoju Gminy Walim na lata 2020-2027”

Na podstawie art. 30 ust. 1, art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
2020 poz. 713) oraz rozdziatu V. pkt 4. Strategii Rozwoju Gminy Walim na lata 2020-2027 przyjetej Uchwala
XV1/141/2020 Rady Gminy Walim z 28 kwietnia 2020 r., Wéjt Gminy Walim zarzadza, co nastgpuje:

§ 1. Powolujg si¢ Zespo6t ds. ewaluacji Strategii Rozwoju Gminy Walim na lata 2020-2027
zwany dalej Zespotem, w sktadzie:

1. Roman Sidor — Przewodniczacy Zespotu,

2. Krawczyk Magdalena— Cztonek Zespotu,

3. Mlynarczyk Anna — Cztonek Zespotu.

§ 2. 1. Zadaniem Zespotu aktualizacja ,,Strategii Rozwoju Gminy Walim na lata 2020-2027".

2. Zespdt przedstawi Wojtowi analiz¢ zagrozen, jak iszans wynikajace ze zmian zachodzacych
w gospodarce oraz, w razie potrzeby, zaproponuje dostosowanie Strategii do zachodzacych przeobrazen.

3. Propozycje wprowadzenia badz nie wprowadzania aktualizacji do Strategii nalezy przedstawi¢ do konca
listopada kazdego roku, za dany rok, poczawszy od 2021 do 2028 roku.

4. Zespot ds. ewaluacji, w razie potrzeby, przygotuje projekt Uchwaty Rady Gminy w sprawie aktualizacji
»Strategii Rozwoju Gminy Walim na lata 2020-2027”.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Zespotu.
§ 4. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Walim.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Walim

Adam Hausman
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Uzasadnienie

W zwigzku z zapisami rozdzialu V. pkt 4. Strategii Rozwoju Gminy Walim na lata 2020-2027 przyjetej
Uchwatag nr XVI/141/2020 Rady Gminy Walim z 28 kwietnia 2020 r. zostatl niniejszym zarzadzeniem
powolany Zespot.

Przedmiotowy rozdzial ma nastepujace brzmienie: ,,Wspolczesny $wiat wprost niebywale przyspiesza.
Niemal kazdy dzien przynosi nam nowe wynalazki, nowe technologie, nowe rozwigzania organizacyjne,
nowe prawo. Zmienia si¢ tez sytuacja gospodarcza, poziom 1ijakos¢ zycia mieszkancoOw oraz ich
oczekiwania. Do zmian nie tylko musimy si¢ przyzwyczai¢, ale takze do nich przygotowaé, aby je
uwzgledni¢ w dokumentach strategicznych.

Zmiany nie nalezy traktowac, jako czynnika zagrazajgcego rozwojowi gminy, ale przede wszystkim, jako
szans¢ na popraw¢ wilasnego miejsca w stosunku do otaczajacej nas rzeczywistosci. Nalezy reagowac na
zmian¢ wprowadzajgc proces informacyjno-decyzyjny.

Proces ten begdzie powierzony zespolowi powotanemu zarzadzeniem Wojta Gminy. Zespot raz w roku,
przed pracami nad budzetem gminy, przedstawi Wojtowi zar6wno zagrozenia, jak i szanse wynikajace ze
zmian zachodzacych w gospodarce oraz zaproponuje dostosowanie Strategii do zachodzacych przeobrazen.”

Sporzadzita:
Aleksandra Ignaszak
Otrzymuja:

- wszyscy czlonkowie Zespotu
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